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* EDITORIAL °

Rosalia Arteaga Serrano. Presidenta ejecutiva de FIDAL

Transformar y evolucionar la educacion

Hay quienes al hablar de los
cambios que se requieren en
la educacién nacional hablan
de una transformacién; aunque
hay quienes pensamos en que
las transformaciones no siem-
pre suelen ser positivas, inclu-
sive se dan involuciones, que
también significan cambios,
pero para peor.

Por ello, mencionamos la ne-
cesidad de evolucionar a la par
que transformar: hacer que su-
peremos lo que se tiene, que
cambiemos para bien, que ha-
gamos que nuestros nifios y jo-
venes sientan que la educacién
que se imparte a través de las
escuelas y colegios tiene cali-
dad y pertinencia, que les sirve
para su vida, que les significa
un ascenso en el sector social,
y por lo tanto una mejoria en su
calidad de vida.

Es por ello por lo que en los ar-
ticulos de la presente edicién
de Edu@news, enfocamos algu-
nas falencias y algunos deber ser
de la educacién en el Ecuador,
sabiendo que se quedan muchos
temas por fuera que seguramen-
te serdn mencionados y analiza-
dos en otras publicaciones.

Para tener verdaderos cambios
en la educacién, se requiere
contar con los maestros, piedra
angular de todo el proceso, y
poner un énfasis enorme en la
formacién permanente de los
directivos de los establecimien-
tos educativos, quienes son los
encargados de liderar los pro-
cesos en cada una de sus ins-
tituciones, con el conocimiento
en el territorio las necesidades,
las urgencias y los recursos.

También los articulistas to-
can temas como la necesidad

de una buena alimentacion
y una relaciéon directa en-
tre salud y educacién, de tal
manera que una verdadera po-
litica publica tiene que mirar al
todo para incidir en cada parte.

La desnutricién infantil es una
lacra social, deja fuera a un
gran porcentaje de nifios y
ciudadanos de la capacidad
de aprender, de insertarse con
éxito en el tejido social y de ser
parte de las soluciones que el
pais requiere.

Desde estas paginas demanda-
mos mayor esfuerzo al sector
publico y una educacién de ca-
lidad para asegurar que las per-
sonas estén conscientes de que
alimentar bien a los nifios en
sus primeros mil dias, garantiza
el tener niflos y jévenes que rin-
den en la escuela y se forman

para la vida. 3



Fausto Segovia Baus. Exministro de Educaciéon

Plan minimo de educacion

El nuevo gobierno completara
el periodo de Guillermo Lasso
en circunstancias dificiles.

No se trata de inaugurar el sis-
tema educativo, sino de pla-
neary ejecutar estrategias con-
cretas, de acuerdo a las normas
constitucionales y legales.

Nadie discute que un eje trans-
versal que cruza toda la socie-
dad y el propio Estado es la
educacion, pero no el modelo
actual —que aparece débil, pe-
sado y sin liderazgo—.

En el lapso de afo y medio, la
educaciéon debe dar giros im-
portantes, apostar por su trans-
formacién integral y movilizar a
todo el pais.

En las siguientes lineas, una
ruta critica razonable en el cor-
to plazo: declarar al sistema
educativo en emergencia para
que se movilicen todos los re-
cursos y agentes educativos,
con el apoyo del Estado, la so-
ciedad civil y el sector privado,
con las siguientes estrategias:

También es urgente organi-
zar una consulta nacional —sin
exclusiones y con mesas téc-
nicas en las que participen
los docentes—, con cuatro ob-
jetivos centrales, como parte
de una politica publica: iniciar

Asegurar el financia-
miento de la educacidn,
segun la norma
constitucional.

Promover la cobertu-

ra escolar, de manera
especial en los sectores
urbano marginales y ru-
rales, con equipamiento,
textos escolares, alimen-
tacion y conectividad.

Mejorar la calidad de
la oferta educativa con
estandares, evaluacién,
equidad e inclusién, y
el rendimiento escolar
en dos areas: Lenguaje
y Matematicas, seguin
los resultados de

las pruebas PISA-D
vigentes.

Convocar al Consejo
Nacional de Educacién,
de conformidad con

la Constitucién y la Ley
Organica de Educacidn
Intercultural Bilingle.

el proceso de transformacién
de las escuelas del Ecuador;
incorporar la educacién dual —
que vincula la escolaridad con
el trabajo—, en el marco del
un proyecto de pedagogia por
competencias; ejecutar el plan
nacional de lectura, con la rea-
pertura inmediata del Sistema
Nacional de Bibliotecas; y, ge-
nerar un proyecto de alfabeti-
zacién digital, con conectividad
total y aplicaciéon de las tecno-
logias de informacién y comu-
nicacion en las aulas, con el res-
paldo de las universidades.

Este plan minimo de reforma
integral de la educacidon sera
posible con voluntad politica,
participacién de los actores,
transparencia, veeduria interna-
cional y financiamiento bésico.e
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Carlota Molina. Banco Mundial

Invertir hoy en el desarrollo de la
primera infancia para la productividad

del manana

La crisis desencadenada por
la pandemia de COVID-19 ha
afectado, principalmente, a los
sectores econémicos y de salud
del mundo. Sin embargo, el cie-
rre de escuelas desencadenara
una crisis en el sector educati-
vo que aumentard el riesgo de
que los niflos pequefios crez-
can en condiciones que no son
6ptimas para promover un de-
sarrollo saludable. La suspen-
sion de las clases presenciales
dificultard el aprendizaje y au-
mentaré el riesgo de abandono
escolar, especialmente de los
estudiantes en los hogares maés
vulnerables, lo que aumentara
la desigualdad.

Si bien estos momentos son
de grandes desafios, también
presentan la oportunidad de
repensar el futuro y hacer cam-
bios que beneficien a las nue-
vas generaciones. Ampliar el
acceso a un aprendizaje tem-
prano y de calidad forjara adul-
tos con méas habilidades para
un mercado laboral cada vez
mas desafiante.

¢Por qué son importantes los
primeros ahos?

La vida y el futuro de los nifios
estdn marcados por el desarro-
llo del cerebro en los primeros
afios durante los que se deter-
mina la capacidad que tendran
el resto de su vida para crecer,
aprender, preservar la salud
e interactuar adecuadamente
con otros. El aprendizaje y la
estimulacién en este tiempo es
clave para ayudarlos a alcanzar
su maximo potencial.

Segun el Proyecto de Capital
Humano del Banco Mundial,
un nifio nacido en México hoy
serd 61 % tan productivo cuan-
do crezca de lo que podria ser
si tuviera educacion completa y
salud plena. Invertir en el desa-
rrollo de los nifios de corta edad
es una oportunidad para abor-
dar la desigualdad, mejorar sus
resultados mas adelante en la
vida y para que sus paises pue-
dan ser mas productivos y com-
petir de forma mas satisfactoria
en una economia mundial que
se transforma con rapidez.

¢Qué es el Desarrollo de la
Primera Infancia?

El Desarrollo de la Primera In-
fancia (DPI) se refiere al creci-
miento y desarrollo de un infan-
te a partir del embarazo de una
mujer hasta el ingreso del nifio
a la escuela primaria. El DPI
debe abordarse como un tema
multisectorial que involucra va-
rios servicios: salud e higiene,
nutricién, educacion, alivio de
la pobreza y proteccién social
e infantil.

Por lo tanto, las acciones para
impulsar este desarrollo inclu-
yen servicios a las madres em-
barazadas y lactantes, asi como
a nifos de corta edad y sus fa-
milias, y pueden llevarse a cabo
en muchos entornos, como el
hogar, un centro preescolar o
guarderia, un hospital o cen-
tro comunitario. La finalidad de
estos servicios es abordar las
necesidades de salud, nutricio-
nales, socioemocionales, cog-
nitivas y linguisticas.

De acuerdo con el reporte «Pa-
norama: invertir en la primera
infancia para el crecimiento y la
productividad», las tres priori-
dades que tiene el DPI son:

¢ Reducir la desnutricién infantil

e Buen estado nutricional
de las madres y las futuras
madres

e Lactancia materna exclusiva
y continuada

e Alimentacion adecuada de
los niflos menores de cinco
afios, y suplemento con
micronutrientes

® Inmunizacién y tratamiento
de enfermedades infantiles

* Buenas practicas de higiene

e Asegurarse de que los
nifos reciban estimulacién
y aprendizajes tempranos

* Interaccion positiva y
motivadora con los padres
y cuidadores

* Oportunidades de aprendi-
zaje apropiado para la edad
y por medio de actividades
ldicas en programas prees-
colares de buena calidad

* Proteger a los que se
encuentran en situacion
vulnerable

e Evitacion y mitigacién de
factores estresantes en el
hogary en la comunidad
(abandono, violencia, des-
plazamiento, crisis familiar)

* Relacién emocional positiva
con los padres y cuidadores

e Disciplina de apoyo

¢Cuales son los beneficios?

El DPI es un componente funda-
mental de una buena educacion



y una de las inversiones mas
inteligentes que un pais pue-
de hacer por su futuro. En una
economia cada vez mas digital
cobran importancia las capa-
cidades de razonamiento, de
aprendizaje continuado, y de
colaboracién y comunicacion
efectivas, porque son las que
permiten a trabajadores y ciu-
dadanos adaptarse rapidamen-
te a nuevas oportunidades.Las
inversiones en los primeros
afios ofrecen una forma renta-
ble de producir una fuerza la-
boral bien capacitada y capaz,
y conducen a mejores resul-
tados para aquellos en mayor
desventaja. Los datos disponi-
bles revelan que los programas
preescolares de alta calidad
dirigidos a grupos en situacién
vulnerable pueden llegar a te-
ner una tasa de rentabilidad
de entre el 7 % y 16 % anual.
A través del acceso universal,
se puede lograr un alto ren-

dimiento a bajo costo, llegar
a toda la poblacién elegible
y, al mismo tiempo, promover

la equidad.

Los nifios que escapan al re-
traso en el crecimiento per-
manecen mas tiempo en la es-
cuela, generan ingresos entre
5 % y 50 % mas altos cuando
son adultos y tienen 33 % maés
de probabilidades de salir de
la pobreza. Los beneficios tam-
bién se vinculan con una serie
de impactos positivos en la
educacion y en la salud, como
la reduccién en las tasas de
repeticion y desercién, el au-
mento en la retencién escolar
y el desarrollo de habilidades
socioemocionales y de vida, asi
como una mayor productividad
entre los adultos.

Una buena educacion es un de-

recho humano bésico y es la pie-
dra angular del éxito individual

51

y del crecimiento y la prospe-
ridad de los paises. Fomenta
el empleo, incrementa los in-
gresos de las personas, mejora
su salud y reduce la pobreza.
A nivel social, la educacion de
calidad impulsa el crecimiento
econémico de largo plazo, es-
timula la innovacién, fortalece
las instituciones y promueve la
cohesién social. El futuro de los
paises dependerd de las capaci-
dades que desarrollen los nifios
que hoy estan en sus primeros
anos y en la escuela. Las deci-
siones que se tomen en estos
momentos afectaran la produc-
tividad de los paises mafiana.
Establecer las bases para el con-
tinuo crecimiento y aprendizaje
de los nifios ayudaré a alcanzar
la promesa de un futuro mejor. €

Fuente.

https://blogs.worldbank.org/es/latiname-
rica/invertir-hoy-en-el-desarrollo-de-la-pri-
mera-infancia-para-la-productividad-del-
manana
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Alaka Holla, Norbert Schady, Joana Silva. Worldbank

¢Qué necesitan los jovenes
de nosotros en este momento?

Con ocasién del Dia Interna-
cional de la Juventud, he aqui
las inversiones fundamenta-
les que las comunidades y los
gobiernos deben realizar si
quieren empoderar a las ge-
neraciones futuras, liberar su
potencial y sentar las bases de
un futuro sostenible, pacifico
y prospero.

Invertir ahora para afrontar
los enormes retrocesos en
el desarrollo de la primera
infancia que se produjeron
durante la pandemia

Las bases del capital huma-
no de los jovenes se esta-
blecen durante la infancia y
sus afios escolares. Incluso
antes de la pandemia, en
promedio, solo 1 de cada
5 niflos asistia a algun nivel
de educacién preescolar en
los paises de ingreso bajo
y mediano. Pruebas abru-
madoras de todo el mundo
muestran que la educacion
preescolar mejora de for-
ma inmediata el grado de
preparacion de los nifios
para la escuela y aumenta
el rendimiento y los avances
escolares durante la educa-
cién primaria y secundaria,
al tiempo que disminuye la

propensién a cometer deli-
tos durante la adolescencia
y la dependencia de la asis-
tencia social durante la edad
adulta. La pandemia redujo
aun mas las oportunidades
de desarrollar habilidades
en las etapas iniciales de la
vida. Nuevos datos revelan
que la pandemia provoco
pérdidas dramaticas en las
habilidades cognitivas, lin-
guisticas y socioemociona-
les de los nifios pequefios,
las que creemos se traduci-
ran en una disminuciéon del
25 % en los ingresos espera-
dos durante la edad produc-
tiva. En el primer afio de la
pandemia, mas del 50 % del
tiempo de instruccién en los
establecimientos preescola-
res se perdio, y la asistencia
a la educacion preescolar
aun no se ha recuperado en
muchos paises. Llegar a los
nifios en sus hogares es di-
ficil y costoso. Pero aquellos
que tenian menos de 6 afos
cuando comenzaron los
confinamientos por la pan-
demia, actualmente, estan
en la edad en que pueden
beneficiarse de la educacién
preescolar. Debemos apro-
vechar esta oportunidad
para abordar los retrocesos

relacionados con la pande-
mia antes de que se am-
plien y se conviertan en pro-
blemas mas complejos de
resolver a medida que los
nifios crecen. Mejorar la co-
bertura y el contenido de la
educacién preescolar debe
ser una de las principales
estrategias de los paises en
materia de capital humano.

e Recuperar las pérdidas de

aprendizaje sufridas por los
nifios en edad escolar

La pandemia convirtié la
crisis en una catastrofe. Los
nifos perdieron un mes de
aprendizaje por cada mes
que las escuelas estuvieron
cerradas, es decir, no apren-
dieron durante ese periodo
y, en algunos casos, olvida-
ron lo que ya habian apren-
dido. La salud mental de los
nifios en edad escolar tam-
bién se desplomd durante
los confinamientos.

e Ayudar a los jévenes en la

transicion al empleo

Los adolescentes y jévenes
de entre 15y 24 afnos expe-
rimentan otra fase critica al
momento de su transicién



desde la etapa de acumula-
cién de capital humano has-
ta la etapa de la utilizacién
de este. Este periodo pre-
senta diversas posibilidades:
los jovenes pueden estar en
la escuela, estar empleados
o «no estudiar ni trabajar
ni recibir capacitaciéon» (un
grupo conocido como los
«ninis»). Sus decisiones, ya
sea participar en compor-
tamientos constructivos o
asumir riesgos como sexo
sin proteccién, consumo de
drogas, actividad criminal o
participaciéon en pandillas,
tienen consecuencias a lar-
go plazo. Ademas, las crisis
y conmociones inesperadas
pueden alterar de manera
considerable sus perspec-
tivas y causar efectos que
perduraran. Durante la pan-
demia, la tasa de empleo de
los jovenes que ingresaron
al mercado laboral disminu-

y6 drasticamente y, en mu-
chos casos, no se recuperd,
a pesar del repunte del em-
pleo de los adultos. A fines
de 2021, més de 40 millo-
nes de jévenes que habrian
estado trabajando de no
haber ocurrido la pandemia
no tenian un empleo, lo que
agravd las tendencias del
desempleo juvenil. Ademas,
se produjo un aumento sus-
tancial de la juventud ocio-
sa. Crear oportunidades de
empleos de nivel inicial y de
nuevos negocios contribuird
aun mas a liberar el poten-
cial real de esta generacion
dindmica e impulsaré el pro-
greso en los afios venideros.

o Invertir en el futuro

Ninguna de estas inversio-
nes se llevard a cabo sin los
esfuerzos concertados de
los Gobiernos, las comuni-

»

Somos especialistas en la gestion
integral del ciclo del agua, desde la
produccion y distribucion del agua
potable, gestion de agua industrial, y

eEJEl transformacion ecolégica.

Gestion del Agua

gestion del agua residual.
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www.veolia.com/latamib/es

dades y las organizaciones
multilaterales. Existen politi-
cas de comprobada eficacia
que pueden mejorar el capi-
tal humano de los jovenes.
El mundo puede estar en un
momento decisivo para la
juventud actual, pero tam-
bién es igual de claro qué se
necesita para emprender el
camino hacia un futuro me-
jor. En este dia dedicado a
los jovenes, comprometa-
monos a intensificar nues-
tros esfuerzos para invertir
en este grupo de la pobla-
cién y garantizarle un futu-
ro mas seguro, saludable

y productivo. €3

Adaptacion del original:

https://blogs.worldbank.org/es/inves-
tinpeople/what-do-youth-need-us-right-
now?cid=ECR_E_NewsletterWeekly_ES_

EXT&deliveryName=DM191389
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Foro Econémico Mundial. The Future of Jobs Report 2020

Habilidades para el siglo XXI

Pensamiento analitico
e innovacion

Capacidad para llegar a
comprender las  proble-
maticas haciendo posible
una efectiva resolucién de
problemas. La innovacion
consiste en la habilidad de
crear cosas, ideas y norma-
tivas nuevas para generar un
cambio significativo.

Aprendizaje activo y
estrategias de aprendizaje

Se refiere a las estrategias
de ensefianza que invo-
lucran a los trabajadores
como participantes activos
en su aprendizaje. Cualquier
actividad, debe estar guiada
por estrategias o técnicas
especificas que contribuyan
a conseguir sus metas.

Resolucién de
problemas complejos

Es la capacidad de solventar
problemas que se puedan
presentar en cualquier mo-
mento, sobre todo a partir
del afo 2020, que hemos vi-
vido en pandemia mundial.

Pensamiento critico y analisis

Este andlisis permitird am-
pliar el conocimiento sobre
un tema, mediante el ejer-
cicio de descartar y validar
distintos argumentos.

Al final, lo que se obtiene es
una mejor aproximacion a la
resolucion de problemas y
a la consecucién de metas
establecidas.

Creatividad, originalidad
e iniciativa

El proceso creativo y la ori-
ginalidad de un trabajador,
en cualquier labor que des-
empefie, requiere de volun-
tad propia para asumir res-
ponsabilidades y desafios.

Es por eso que toda idea ori-
ginal siempre va de la mano
de trabajadores proactivos.

Liderazgo e influencia social

Toda tarea, por mas peque-
fia que sea, requiere la vo-
luntad de liderar, hacerse
responsable de ella y ofre-
cer opiniones y direcciéon en
su ejecucion.

Uso, seguimiento y control
de la tecnologia

Es la seleccion de equipos y
sistemas, operacion, control
y monitoreo de los mismos.

Requiere el compromiso de
mantenerse actualizado so-
bre las Ultimas herramientas
tecnoldgicas y su uso para
mejorar los procesos en su
labor diaria.

8 Disefo y programacion
de tecnologia

Tanto el disefio como la pro-
gramacion de tecnologia es
fundamental para satisfacer
los nuevos requerimientos
de los usuarios, de acuerdo
a las necesidades que se
van presentando.

9 Resiliencia, tolerancia
al estrés y flexibilidad

Ser flexibles y adaptarse a
los cambios que puedan sur-
gir. A su vez, debemos tener
autocontrol y saber manejar
las emociones para evitar
comportamientos negativos
que no nos beneficien.

10 Razonamiento, resolucién
de problemas e ideacién

Proceso de generacién de
ideas y razonamiento, ca-
pacidades que generan im-
pacto en la aplicacién y ma-
nipulacién de informacién
en la resolucién de proble-
mas en las organizaciones.

Fuentes

Foro Econémico Mundial. (2020). Estas son
las 10 principales habilidades laborales del
futuro y el tiempo que lleva aprenderlas.
Disponible en: https://es.weforum.org/
agenda/2020/10/estas-son-las-10-principa-
les-habilidades-laborales-del-futuro-y-el-
tiempo-que-lleva-aprenderlas/

World Economic Forum (2020). The Future
of Jobs Report 2020. Disponible en: http://
www3.weforum.org/docs/WEF_Future_of_
Jobs_2020.pdf



Proyecto Assessement and Teaching of 21st Century Skills.

Competencias para el siglo XXI

Los estudiantes del siglo XXI requieren mayores habilidades analiticas
y comunicativas, capacidad para resolver problemas, creatividad e ini-
ciativa, y capacidades para trabajar de manera colaborativa, construc-
tiva y efectiva con otros, es decir, necesitan desarrollar competencias
para el siglo XX| que les permitan enfrentar exitosamente los retos
de la sociedad actual. El proyecto Assessement and Teaching of 21st
Century Skills, con cede en la Universidad de Melbourne —proyecto
de investigacion impulsado por Intel, Microsoft y Cisco—, propone
nuevas maneras de evaluar y ensefiar las destrezas o competencias
del siglo XXI, estas se dividen en cuatro categorias:

Herramientas para trabajar

* Uso de tecnologia Maneras de vivir en el mundo
e Alfabetizacién informacional

* Alfabetizacion digital * Vidaly proteceion

* Responsabilidad personal
y social

e Ciudadania glocal
Maneras de pensar

* Resolucién de problemas
o isi . :

Toma dg decisiones . Maneras de trabajar Fuente
* Pensamiento computacional Lss habilidad .
¢ Pensamiento visual » Comunicacion as habilidades necesarias para ser compe-

. . . . tente en el siglo XXI. Disponible en: https://

* Pensamiento critico ¢ Tiempo colaborativo www.eafit.edu.co/proyecto50/novedades/
* Autoestima Paginas/Habilidades+necesarias+para+ser

+competente-.aspx
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Liliana Quishpe. Fidal

Entrevista a Pedro Sanchez Saa,
Gerente de Ecuacopia

¢Qué actividades de Respon-
sabilidad Social realiza Grupo
Ecuacopia?

Grupo Ecuacopia estéd enfoca-
do principalmente en dos ac-
tividades de Responsabilidad
Social. Por un lado, trabajamos
en un tema que se relaciona
con nuestro giro de negocio,
los equipos de impresiones
utilizan suministros como to-
ners, que si No son maneja-
dos adecuadamente pueden

convertirse en desechos toxi-
cos y generar contaminacién
ambiental. Por eso, a nuestros
clientes les retiramos los toners
usados y los llevamos a lugares
donde se les da un tratamien-
to adecuado. Por otro lado,
estamos comprometidos con
la educacién a través del Con-
curso de Excelencia Educativa
de Fundacién FIDAL. Mediante
el concurso, apoyamos al sec-
tor educativo con herramientas
de impresién, suministros y con
otro tipo de equipamiento que
le permita mejorar la calidad y
eficiencia del servicio.

¢ Qué les motiva a apostar por
la educacién?

Tenemos la conviccién de que
el pais avanzard en la medida
en la que avance la educacion.
La formaciéon de las futuras ge-
neraciones, subir el nivel edu-
cativo, trabajar para reducir la
brecha educativa que puede
existir entre diferentes seg-
mentos socioecondémicos de
la poblacién, va a permitir que
el pais tenga un crecimiento
econémico adecuado vy, sobre
todo, un desarrollo social. Una
persona educada puede valer-
se por si misma, cuenta con las
herramientas para emprender y
mejorar su calidad de vida.

¢Cudl ha sido el impacto de
sus programas de Responsabi-
lidad Social?

En funcidén de nuestro alcan-
ce, hemos logrado un impacto
significativo en la parte edu-
cativa. Desde el afio 2020,
entregamos méquinas de im-
presion, estaciones de trabajo

o mobiliario para equipar a las
instituciones educativas a tra-
vés del Concurso de Excelencia
Educativa. Desde la parte am-
biental, tenemos trabajando
mas de 8 mil maquinas a nivel
nacional, lo que genera un im-
portante volumen de desechos.
Grupo Ecuacopia recolecta
esos desechos para su manejo
y tratamiento.

¢Cuales son las ventajas y des-
ventajas del uso de la tecnolo-
gia en la educacién?

Existen varias ventajas. La tec-
nologia permite llegar a luga-
res lejanos, que de otra ma-
nera los servicios educativos
no podrian llegar; y con el uso
de la tecnologia accedemos a
un mundo de conocimientos.
Considero que es importante
contar con buena conectividad
y equipos tecnolégicos actua-
lizados para lograr servicios
educativos de alto impacto y
reducir las brechas.

Como desventajas estd el mal
uso de la tecnologia y el excesi-
vo tiempo frente a las pantallas,
pero con adecuado control eso
se puede mitigar.

Mensaje a los docentes

Agradecemos a todos los maestros
ecuatorianos porque estan sem-
brando el futuro de nuestro pafs.

Sabemos que no siempre enfrentan
las condiciones mas favorables para
llevar adelante su labor, pero como
empresa privada estamos abiertos
a apoyarlos.




Sonnia A. Heredia G., PhD Docente UNIR

La educacion virtual:
un paradigma
de transformacion

educativa

L]
unl LA UNIVERSIDAD
EM INTERMNET

La pandemia producida por la
COVID-19 transformé la forma
de vida de los seres humanos
y la educacién se reinventd de
manera emergente. El docente,
tuvo que modificar sus estrate-
gias y metodologias para adap-
tarlas a la nueva realidad virtual.
Un desafio inesperado.

En medio de la incertidumbre,
nacié la necesidad de innovar
y reconstruir la practica peda-
gogica. El aprendizaje y adqui-
siciéon de conocimientos en un
ambito aulico presencial que-
dé atrds. Los nuevos caminos
de la educaciéon fueron mar-
cados por la virtualidad. Cam-
bi6 la forma de aprender y de
ensefar. La realidad pandémi-
ca exigié que los docentes se
adaptaran a metodologias in-
teractivas diferentes y que los
aprendizajes se transportaran
a sus practicas aulicas.

En este camino de transforma-
cién, la Universidad Internacio-
nal de la Rioja (UNIR), desde
su trayectoria educativa y su
experticia en la metodologia
e-learning innovadora, ha apos-
tado por una educaciéon dife-
rente, basada en la excelencia
académica desde la virtualidad,
rompiendo las barreras fisicas
y territoriales. Su pilar funda-
mental se basa en fortalecer
en los estudiantes las compe-
tencias tedricas, metodoldgi-

cas y técnicas que les permitan
enfrentar los cambios educati-
vos. Esta visién ha generado una
interconexién virtual planetaria.

Atras han quedado los espacios
fisicos insuficientes, los horarios
restringidos y las tutorias esca-
sas. El aprendizaje, sin el acom-
pafiamiento personalizado,
encontrd su fecha de caducidad.
Desde la virtualidad, UNIR ha lo-
grado realizar un seguimiento y
networking innovador, basado
en tutorfas personalizadas per-
manentes y un claustro docen-
te altamente calificado y cuali-
ficado; generando un espacio
de interrelacion e intercambio
de conocimientos a nivel mun-
dial. Creando asi, una verdade-
ra comunidad de aprendizaje
virtual interactiva.

Los docentes rompieron los es-
quemas y los limites de la edu-
cacién. Y decidieron aprender
mediante la pedagogia e-lear-
ning de UNIR para educar de
manera innovadora. Transfor-
maron su forma de aprendery
de ensefiar. Por otra parte, el
papel de los gestores educa-
tivos, también se replanted vy,
desde un proceso adecuado
de toma de decisiones aserti-
vas, ahora dirigen los centros
educativos con visién planeta-
ria y modifican las realidades
de los estudiantes desde la
visién humanista.

Esa es la NUEVA REALIDAD

de la educacién postpande-
mia, DOCENTES HEROES en
su aula, que luchan con reali-
dades individuales y sociales
de sus alumnos, producto no
solo de la pandemia, sino que
son propias de un sistema edu-
cativo que requiere fortalecerse.
Docentes y gestores educativos
que persisten en vencer limi-
tantes y que encontraron en la
educacioén virtual, no solo una
dificultad y una realidad dife-
rente; sino que la utilizaron para
desarrollar y fortalecer sus cono-
cimientos, competencias y habi-
lidades. Que saben que educar
y educarse, no solo es el reto de
aprender y de ensefiar, sino tam-
bién de readaptarse a las nuevas
|6gicas educativas y transformar-
las en beneficio social.

La educacién virtual estd aqui y
llegd para quedarse. Ofrece la
posibilidad de transformarse y de
reinventarse. De reconstruir los
paradigmas educativos que en
una realidad diferente ya no tie-
nen cabida.

Atrévete a aprovechar los
beneficios de la formacién virtual
y aprender en una comunidad
de aprendizaje innovador,
reflexivo y transformacional.

Sé protagonista en el proceso
de reescribir la historia
de la educacion.




e La esencia del pensamiento computacional

es la abstraccion. (Wing, 2008) \
* Implica resolver problemas, disefar sistemas ' ¢Qué se quiere lograr?

y comprender el comportamiento humano, | Hacer efectivo el d
basandose en los conceptos ‘ | tivo el derecho
e alos de la cionci ‘\ a la alfabetizacién
undamentales de la ciencia | Brindar los conocimientos v habli
de la computacion. (Wing, 2006) ‘ para desenvolvers ' y habi idades
e Ensefar pensamiento computacional | Mejores opcion e en la vida.
. .[e ~ . - |
no significa ensefiar a programar, significa ‘ Preparar aplos e;iz;rstglsfuturo
ensefiar a solucionar problemas. | empleabilidad para su futuro:
Y P llidad y emprendimiento
‘\ Carreras STEM
| 7 \ Mayor apertura de los nifios a optar
‘ . " “ por carreras STEM
Permite el desarrollo | * Tener ciudadanos globales

de las siguientes habilidades: Para formar ciudadanos globale
s

‘ que puedan dar respuesta

Resolucion de problemas | Ue
Adaptabilidad ‘ a la crisis climéatica, |a sostenibilidad

[ ]
(]
| e Pensamiento orientado a datos ‘\ y la transicion energética
[ ]
(]

Comunicacién y colaboracion ‘
Pensamiento critico

| -

| e Desarrollode competencias docentes para \ide\
| ue desarrollen el pensamiento comput§C)Of\WE o de UNESCO
\“ o (lallarco de referencia de la Competencia Digital Doce

i acion en el aula ,
| : ‘EJQSiOzzlsfndéicigro\zérobados on el mundo (cuentan ya con una guia)

rar actividades

( ‘ ¢Qué no se necesita?

. ¢ Qué se necesita?
e Comprar computadoras

e Decidir que suceda e Mejorar la conectividad

\j e Cambiar el curriculo oficial b (

S

«La tecnologia es importante,
pero lo Gnico que realmente importa

es qué hacemos con ella» Referencia

Wing, J. M. (2008). Computational Thin-
king and Thinking about Computing.
Philosophical Transactions of the Royal
Society A: Mathematical, Physical and
Engineering Sciences, 366, 3717e3725.
https://doi.org/10.1098/rsta.2008.0118

Muhammad Yunus




El nivel de comprension literal Niveles de
Es una capacidad basica que se debe trabajar con comprenSiﬁn

los estudiantes, ya que esto permite extrapolar sus
aprendizajes a los niveles superiores. |ect0 ra

Ademas, sirve de base para lograr una 6ptima com-
prension. Es el reconocimiento de todo aquello que
esta explicado en el texto. El docente debe estimular
a sus alumnos a:

Precisar el espacio, - Captar el significa-
\dentificar detalles el tiempo, B vl do de palabras y
personajes = oraciones
Encontrar sentido a Identificar sinoni- s;;emﬂ‘ﬁﬁ:i:e. Recordar pasajes
palabras de muiti- mos, antbnimos y 2 ;
les significados hombfonas fijos y :::!:fa?e uso detalles del texto

Pistas para formular preguntas literales

¢Que? ¢Quién es...?

;Quiénes son?

¢ Quiénes son? ¢Para que...?

¢ Cuando...? ;Cuales..?

¢ Como se
llama? ¢Con quién. 7




El nivel inferencial

Establece relaciones entre partes del texto para inferir informa-
cion, conclusién o aspectos que no estan escritos. Este nivel es
de esencial importancia, pues quien lee va mas alla del texto, el
lector completa el texto con el ejercicio de su pensamiento. Por
ello, se debe ensefar a los estudiantes a:

Plantear ideas

Deducir el tema de

Predecir resultados fuerza sufma el ———
contenido
: Recomponer un tex-
Deducir enselﬁanzas R Elaborar
y mensajes un resumen
y lugares
Proponer titulos Inferir el significado Imaginar un final
para un texto de palabras diferente
Pistas para formular preguntas inferenciales
|
;Qué pasaria | ¢Qué i / o,
rqueé...?
antesde..? | signifca...? | ¢Porg |I
= | , |
{Quéotro | —e ¢Qué
titvlo..? | Cules? | | fforgncias. 7 |
;A qué se re- | ¢Cudl es el ! ; Qué relacion |
fiere cuando...? | motivo...? | habra...?

Inferir secuencias
logicas

Interpretar el
lenguaje figurativo

Elaborar organiza-
dores graficos

£Como |
podrias...? !

i Que |
semejanzas...” |

|
¢ Qué crees.. ? |



El nivel de comprension critico-valorativo

Implica un ejercicio de valoracion y de formacion de juicios propios del lec-
tor a partir del texto y sus conocimientos previos, con respuestas subjetivas
sobre personajes, autor, contenido, imagenes literarias.

Es la elaboracion de argumentos para sustentar opiniones, esto supone
que los docentes promuevan un clima dialogante y democratico en el aula.
Por consiguiente, hemos de ensefiar a los estudiantes a:

Juzgar el contenido Distinguir un hecho Captar sentidos Juzgar la actuacion
de un texto de una opinion implicitos de los personajes

Analizar la intencién Emitir un juicio frente a Juzgar la estructura
del autor un comportamiento de un texto, etc.

Pistas para formular preguntas

,Como ;Que , Como i ;, Como crees
;Crees que..? s A 5 LSadetan) €0 5
parece...? opinas...” ser..? que...?
¢ Qué ;Como podrias +Como ¢ Qué hubieras ¢ Qué piensas
crees ....? calificar...? calificarias...? hecho...? de..?
En resumen
. Obtiene informacion del | | Consiste en localizar
texto escrito | informacion explicita del texto

Consiste en construir ideas y
Infiere o interpreta infor- | relaciones que no son explicitas
macion del texto | | eneltexto, a partir de pistas y
sefiales del mismo

Inferencial

Reflexiona y evalua la
forma, el contenido y el
contexto

Critico Consiste en asumir un rol critico

frente al texto

valorativo




Carta a una amiga

gan Cristabal, 20 de agosto de 2023 U
Querida Manuela:

He decidido escribirte una carta, desde aqui, desde laista San
Cristabal, porque me resulta imposible poder comentarte toda lo
que quiero, ko que veo, lo que siento...a través del correo electroni-
co 0 del WhatsHpp. Crea que, en estos casos, el soporte papel es
irrenunciable, tan irrenunciable como lo es el que recibas la misiva
en tu propia casa

Hoy dia es tan raro escribir y recibir cartas personales que me
parece un auténtico regalo hacerlo, Yo, al menos, solo recibo
cartas del banco, de 3 tarjeta de crédito, facturas de todo tipo...
pero ninguna personal, ninguna de un amigo ni de ningn familiar,
COMO Ocurria antes

Como te comentaba, me ha movido  escribirte | posibilidad de
contarte los dias tan maravillosas que estoy pasando aqui, yo sola,
en Galapanos.

Al legar, me hospedé en un hotel muy pequenito, situado frente
al mar. Ya puedes imaginar la vista. Rbra la ventana desde mi
habitacidn ) el océana Pacifico entra entero en ella: no hay nada
mas hermoso, ni mas impresionante, ni mas intenso. Y qué decir
de la gente que vive por agul. Me viene a la memoria «<El viejoy el
mar», escrito por Ernest Heminguay,

La gente es muy acogedora y alegre. La duena del hotel en el que
me alojo es francesa. Me ha tomada mucha carino, nos entende-

mos hien | el idioma no &s un problema. Prepara unas comidas de
chuparse los dedos. En fin, que no puedo pedir mas.

Han sido unas vacaciones estupendas: ojald dentro de un tiempo
podamos venir juntas

Te mando un abraza muy fuerte
Tu hermana,
Micaela

X VI CONCURSO NACIONAL
XI IBEROAMERICANO

e (celencia
educativa

CONVOCATORIA ABIERTA

hasta el 31 de enero

BASES DEL CONCURSO

www.fidal-amlat.org/concurso-excelencia

Para trabajar con los estudiantes

Preguntas de nivel literal

+ ;Quignes son el remitente y el destinatario de la
carta?

+ ¢ Por qué la persona que escribe la carta utiliza
este medio?

* Alo largo de la carta, se hacen pequefias descrip-
ciones. Di como describe la autora de la carta.

+ i Qué expresion nos hace ver que la duefia del
hotel cocina muy bien? Escribe otra expresion que
signifique lo mismo.

Preguntas de nivel inferencial

+ ; Qué quiere decir Micaela cuando escribe que el
océano Pacifico entra entero en la habitacion?

* Por los datos que hay en el texto, ; cdmo es Micaela?

+ ;Por qué la respuesta anterior no puede ser que
Micaela es una mujer anciana que no utiliza la
computadora, o una nifia de ocho anos?

* ;Qué partes tiene la carta?

Preguntas de nivel critico-valorative

+ Micaela considera que hay cosas que es mejor con-
tar por carta, en soporte papel en lugar de los ofros
sistemas que existen hoy para enviar mensajes.
¢ Cual es tu opinion?

» Como casi todas las cosas, escribir una carta o
enviar un mensaje por WhatsApp, un correo electro-
nico tiene ventajas e inconvenientes. ; Cuales serian
algunas ventajas e inconvenientes de la carta?
¢ Cuales serian algunas desventajas de los otros
medios de comunicacion?

+ ;Como pueden entenderse Micaela y la duefia del
hotel si la primera no sabe frances y la segunda no
sabe espanol?




ProFuturo

Fortalecemos las competencias digitales docentes
y la innovacion en el aula con formacion profesional
docente gratuita.

Accede a cientos de recursos, plataformas y contenidos
educativos a tu alcance.

{ESCANEAME! {ESCANEAME! {ESCANEAME!

Plataforma de inscripcion Comunidad de ProFuturo
de formacién docente en Facebook

iConviértete en docente digital y Unete a
la comunidad de ProFuturo!

UN PROGRAMA DE:

Fundacion
Telefénica 0

Movistar Fundacién "la Caixa’
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Primer muraI de alto relleve sobre la vida y obra del General Eloy Alfaro Delgado

La Universidad: Laica Eloy Alfaro de Manabi (Uleam)

«celebrd sus 38 anos con una decidida apuesta por la
modernizacion educativa, la digitalizacion, la atencion a la
salud, la promocion cultural, el respeto al medio ambiente,
la transversalidad educativa, la vinculacion con la sociedad,
la regionalizacién y la internacionalizacion.

El rector, Dr. Marcos Zambrano, asumio la administracion
hace tres afos e inicid con la prioritaria tarea de poner
orden en la institucion. Luego, se emprendid con una
reingenieria institucional que sentd las bases para el
enfoque en la calidad de las aulas y la regeneracion
urbana.

2023

Seguridad
Se implementd tecnologia biométrica, facial y torniquetes en
campus de Manta y Chone

Vinculacién

65 proyectos, 700 000 personas se beneficiaron, de
ellas 400 00O en el area de la salud. Para 2024 es
llegar al millon de favorecidos.

Regeneracion urbana

Nuevo sistema de alcantarillado sanitario y pluvial,
redes subterraneas de electricidad, fibra optica, aceras,
bordillos y calles adoguinadas transformaran el rostro
de la Uleam para abril de 2024. Es relevante que 61
cisternas garantizan acopio de agua potable.

Inmobiliar cooperacidn interinstitucional
La Uleam recibio de parte de Inmobiliar, vehiculos, hoteles,
lanchas e instalaciones en el muelle pesquero artesanal.

Edificios

Edificio para el Instituto de Neurociencias, espacios
en la Extension Chone y laboratorios en la Extension
Pedernales. Ademas, se proyecta el inicio del
Centro de Convenciones del Pacifico.

Mural alto relieve

Con un mural de alto relieve, se rememora la vida y
legado de Eloy Alfaro Delgado: en 240 metros
cuadrados se cuenta la historia de Manabi y del
pais.

Cultura
Destacan la Plaza Cultural Manuel de Jesus Alvarez y
Colibri con un monumento a la iguana en la Extension
Chone, asi como la habilitacion de la sala de cine
Uleam.

6 carreras técnicas oferta académica
Regionalizacion e Internacionalizacion

Presencia en 7 cantones, sede en Santo Domingo
de los Tsachilas; docentes se capacitan fuera del
pais.

Espacios de calidad, salto tecnoldgico

Mas de 300 aulas equipadas con pantallas digitales,
aire acondicionado, auditorios con pantallas gigantes,
sonido envolvente, fibra optica y oficinas para docentes: la
Uleam da un salto tecnolodgico significativo.

Firma de acuerdo con rector fundador

El rector fundador, Dr. Medardo Mora, y el actual
rector, Dr. Marcos Zambrano, sellaron un acuerdo
institucional que puso fin a un litigio legal de ocho
anos gue tuvo el Dr. Mora con el Consejo de Educacion
Superior (CES) con lo gque se marca un hito en la
historia de la universidad.
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Yadira Blakman Briones. Directora de la Carrera de Educacién Universidad Catélica Santiago de Guayaquil

Interaccion y relacion nino-docente

En el corazén de la educacion y
el crecimiento infantil yace una
relacién singularmente podero-
sa: la conexién entre el nifio y el
docente. Las interacciones posi-
tivas en esta relacion influyen en
el bienestar emocional y el ren-
dimiento académico, moldean-
do la experiencia educativa en
sus niveles més profundos.

La relaciéon entre el docente y el
nifio trasciende el simple acto
de transmitir informacion. Es un
lazo emocional que establece el
tono de todo el proceso educa-
tivo. Los docentes que constru-
yen relaciones afectivas sélidas
con sus estudiantes crean un
ambiente de seguridad, con-
fianza y apoyo, permitiendo
que los nifios se sientan cémo-
dos y valorados. Esta atmésfe-
ra propicia el florecimiento del
aprendizaje, ya que los nifios es-
tan dispuestos a tomar riesgos,
explorar ideas y participar activa-

mente en el proceso educativo.

Las interacciones positivas en-
tre el docente y el nifio tie-
nen un impacto profundo en
el bienestar emocional de los
estudiantes. Los nifios que se
sienten escuchados, respetados
y comprendidos por sus docen-
tes, desarrollan una autoestima
positiva y una confianza en si
mismos. Esto crea un sentido de
pertenencia y un entorno donde
los nifios pueden expresar sus
pensamientos y emociones sin
temor al juicio. A medida que
los nifios construyen relaciones
seguras con los docentes, tam-
bién aprenden a gestionar sus
emociones y a desarrollar habi-
lidades para las relaciones inter-
personales saludables.

La influencia de esta relacién no
se limita al bienestar emocional;
también afecta al rendimiento
académico. Los niflos que se

sienten conectados y apoya-
dos por sus docentes estan mas
motivados para participar acti-
vamente en el aprendizaje. Se
sienten inspirados a esforzarse,
a superar desafios y a buscar la
excelencia académica. Ademas,
los docentes que conocen las
fortalezas y debilidades de sus
estudiantes pueden adaptar sus
métodos de ensefanza para sa-
tisfacer las necesidades indivi-
duales, lo que a su vez mejora
el rendimiento y la comprensién
del material usado en clase.

Todo lo antes mencionado, nos
permite comprender que la re-
lacién nino-docente es un com-
ponente vital en el proceso edu-
cativo. La creacion de un vinculo
afectivo entre el docente y el
nifo establece las bases para
un aprendizaje significativo y
un desarrollo emocional saluda-
ble. Las interacciones positivas
en esta relacién influyen en el



bienestar emocional del nifio, fomentando la autoestima y la con-
fianza, y también en su rendimiento académico, impulsando la mo- Ventajas
tivaciéon y el compromiso. Al reconocer y valorar la importancia de
esta relacién, los docentes pueden moldear experiencias educativas
que inspiran a los nifos a explorar, aprender y crecer en todos los
aspectos de sus vidas.

Aprende de forma mas
rapida y divertida

Aumenta su capacidad
La tecnologia en la educacién intelectual con los juegos
y aplicaciones

La tecnologia ha revolucionado la forma en que se ensefia y se aprende,
los dispositivos electronicos como tabletas y computadoras portatiles
estan reemplazando cada vez més a los libros de textos tradicionales,
lo que permite a los estudiantes acceder a informacién actualizada
y relevante en tiempo real. Ademas, la tecnologia ha hecho posible
el aprendizaje en linea, lo que significa que los estudiantes pueden Desventajas
aprender desde cualquier lugar y en cualquier momento.

Desarrolla habilidades
necesarias para el siglo XXI

Retrasos en el aprendizaje

La tecnologia también ha mejorado la forma en que los maestros en- y habilidades sociales
sefian, las herramientas tecnolégicas como las pizarras interactivas y

los programas de software educativo permiten a los maestros perso- Causa pérdida en el tono
nalizar la ensefianza para satisfacer las necesidades individuales de muscular que impida desa-
cada estudiante. Esto significa que los estudiantes pueden aprender rrollar su motricidad gruesa

a su propio ritmo y recibir atencién individualizada para tener éxito,
sin embargo, existen algunas ventajas y desventajas en el uso de la
tecnologia en la primera infancia:

Crea distraccion y pérdida
de la concentracion
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Danzas tradicionales chinas y ecuatorianas
unidas en un gran espectaculo

Las tradicionales danzas chinas llegaron para deleitar nuestros sen-
tidos durante el aniversario LXXIV de la Fundacién de la Republica
Popular China y que fue desarrollado el pasado 28 de septiembre.
Este evento fue organizado por Fundacién FIDAL, el Ministerio de
Patrimonio y Cultura y la Unidad Educativa Si Miao Wei Hua. Se lle-
v6 a cabo en las instalaciones de la Compafiia Nacional de Danza.
Un despliegue de colores, bailes con leones, musica, movimientos
sincronizados y trajes del pais oriental fueron parte de lo que pu-
dimos presenciar de este espectaculo, creado por la comunidad de
estudiantes de la Unidad Educativa Internacional Si Miao Wei Hua
del cantén Mocache de la provincia de Los Rios, quienes se llevaron
los aplausos de méas de 200 asistentes que disfrutaron y aprendieron
sobre la cultura china.

Asimismo, y como parte de esta celebracién internacional se presen-
taron el show de danza ecuatoriana a cargo del cuerpo de bailarines
de la Compariia Nacional de Danza; quienes, al ritmo de la musica
propia de la serrania, hicieron vibrar el escenario al sonar de los ins-
trumentos andinos y el zapateo.

Antes de dar por terminado el encuentro, una sorpresiva intervencion
por parte de los estudiantes de la Unidad Educativa Particular «Julio
Maria Matovelle» de Quito, se gand los aplausos del publico al inter-
pretar una melodia en el idioma cantonés.

Este evento congregé autoridades, estudiantes y publico en general
y fue posible gracias al apoyo de la Embajada de China, la Socie-
dad China de Fujian en Ecuador, la Cdmara de Comercio General de
la Colonia China del Ecuador, Heng Xin Group, Grupo Oriental y la
Academia de Lengua China Siyuan, quienes apoyaron la iniciativa del
Ministerio de Patrimonio y Cultura, FIDAL y la Unidad Educativa Si
Miao Wei Hua.

i k]
r 'J § F
i L L PR
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Metodologias activas siglo XXI

Clase invertida. Dar

la vuelta procesos para
dar protagonismo a

los estudiantes. Explicar,
disefiar, corregir, evaluar.

Gamificacion. Llevar mecanicas
de juego a la clase: positivos,
premios, niveles. Introducir
diferentes juegos en clase.

Aprendizaje basado en pro-
blemas. Trabajar herramientas
para la comprension y resolu-
cién de problemas. Potenciar
el pensamiento critico a través
de preguntas abiertas.

Pensamiento de diseno.
Empatizar, ensefiar, idear,
hacer prototipos, evaluar

©

Talleres. Actividades dina-
micas de grupo con rotu-
ladores, hojas, paneles...
para buscar ideas, planificar,
resolver problemas.

Pensamiento visual. Introdu-
cir el dibujo en los procesos
de ensefianza-aprendizaje
para comunicar, organizar,

entender, memorizar, crear.

O

Juegos de roles. Adoptar
roles diferentes ante situacio-
nes de apariencia real.

Aprendizaje basado
en el pensamiento. Trabajar
rutinas de pensamiento Tra-

bajar rutinas de pensamiento

Para tomar decisiones,
clasificar, secuenciar, elegir,
comprobar fuentes, gene-

rar ideas, evaluar. ;Qué has
hecho? ;Cémo lo has hecho?
:Qué te ha costado? ;Para
qué lo utilizarias en el futuro?

Aprendizaje basado en pro-
yectos. Desarrollar proyectos
que den solucién a problemas
reales. Ideal para trabajar por
competencias. Contextuali-

zar, proponer un reto, buscar,
crear, evaluar, compartir.

Fuente: https://gesvinromero.
com/2018/10/16/9-metodologias-activas-
para-el-siglo-xxi-infografia/
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«Paz con el ambiente», un concepto de comunion
con la naturaleza

Durante el mes de septiembre, entre las actividades e iniciativas que
involucran la paz mundial, Rosalia Arteaga, expresidenta de la Re-
publica del Ecuador, participé en la Cumbre de la Paz en Sell y el
World Culture Festival en Washington, donde ha tratado sobre la im-
portancia de interiorizar no solo la paz entre los seres humanos, sino
también el novedoso concepto de «paz con el ambiente».

Cada afio, la ONU promueve la construccién de la paz y la defensa
del medio ambiente como parte de las estrategias para la prevencién
de conflictos fomentando la cooperacién internacional para alcanzar
un desarrollo sostenible.

Expresidenta Rosalia Arteaga, invitada al Congreso
Mundial de Poetas 2023

Rosalia Arteaga participd del XLII Congreso Mundial de Poetas de-
sarrollado en el Mediterrdneo desde el 22 al 29 de septiembre de
2023, bajo el lema «Poesia con sabor a Mar», en el cual participaron
destacados poetas de todo el mundo.

La celebracion de este afo recorrié el Mediterrdneo a bordo del
crucero «Divina» desde Roma, pasando por Malta y Grecia. Rosalia
Arteaga dio lectura a algunos de sus poemas frente al publico que
en este momento cultural que realza los valores de respeto, libertad,
igualdad, entendimiento y amor a través de las letras.

Johana Suarez entre las 50 finalistas del Global
Teacher Prize 2023

Lucila Johana Suérez Santillan, ganadora del XIV Concurso Nacional de
Excelencia Educativa de 2022 organizado por FIDAL y docente de la
Unidad Educativa Especializada Dr. Luis Benavides en Chimborazo, fue
seleccionada entre mas de 7000 postulaciones de 130 paises de todo
el mundo con su proyecto «Educando desde los ojos del alma». Es una
de las 50 finalistas de la octava edicién del Global Teacher Prize 2023,
el que reconoce anualmente a un docente que haya alcanzado un im-
pacto inspirador en su escuela o en su comunidad. El premio es de
un millén de délares entregado por Fundacién Varkey en colaboracion
con la UNESCO y en alianza estratégica con Dubai Cares.
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de Pedagogia

Asociate a la REP y accede 3

12 CURSOS VIGENTES

equivalentes a 900 horas de formacion académica
ademas de un curso nuevo cada mes

Teoria curricular

ESCUELA: Curriculo 80 horas
PhD. Fernando Avendafio academicas

Aprendizaje activo en entornos educativos
online: metodologias, técnicasy
herramientas

ESCUELA: Competencias Digitales 80 horas

) académicas
PhD. Ingrid Mosquera

Didactica de las ciencias naturales

ESCUELA: Ciencias 60 horas

Lic. Edmundo Oscar Aguilera académicas
La evaluacién como aprendizaje

ESCUELA: Pedagogia 120 horas
Dr. Miguel Angel Santos Guerra académicas

Entornos virtuales de aprendizaje: Moodle

ESCUELA: Competencias Digitales
) - 60 horas
Mgs. Jimmy Munoz académicas

Investigacion educativa y escritura académica

ESCUELA: Investigacion Educativa &0 lharas
PhD. Barbara Méndez académicas

Creacion de recursos educativos digitales

ESCUELA: Competencias Digitales 60 horas
Mgs. Jimmy Munoz académicas

¢

‘E.

¢

Inteligencia artificial aplicada ala
educacidn
80 horas

ESCUELA: Competencias digitales académicas
MSc. Pablo Montero Farias

Proyectos de investigacion académicos

ESCUELA: Investigacién Educativa 40 herEs
PhD. Julia Musitano académicas

Aprendizaje y estrategias didacticas desde
el constructivismo

ESCUELA: Pedagogia SOdhorag
Dr. Norberto Boggino acaaemicas

Lenguaje y comunicacion

ESCUELA: Ciencias 60 horas
PhD. Julia Musitano académicas

Educacioén inclusiva como respuesta ala
diversidad

ESCUELA: Educacidn Inclusiva 80 horas
Dra. Gabriela Guillén PhD. académicas

Gestion académica con Microsoft Teams

ESCUELA: Competencias Digitales 60 horas
Lic. Antuane Cardenas Galloso académicas

Escanea el cédigo QR
para mas informacion

¢ Certificacion como miembro activo de nuestra red académica.
v Acceso a la especializacion de Google for Education.

¥ Participacién en el Congreso Pedagogia Ecuador.

¥ Acceso a la Escuela de Liderazgo e Innovacion Educativa.

La propuesta de formacion docente mas completa y accesible del Ecuador.

www.unirep.edu.ec
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Sonia Diez Abad. Doctora en Ciencias Econédmicas y Empresariales, y licenciada en Psicologia y Ciencias de la Educacién

Cambios en la educacion que nuestros
estudiantes necesitan

ReactivACCION: preguntarnos
para qué educamos

Sonia Diez asegura que «educar
para el mundo actual significa par-
tir de cero» y plantearse una serie

Si el acceso al conocimiento es
universal, ; tenemos que medir
a los alumnos de manera cuan-
titativa o cualitativa?

de preguntas fundamentales:

Si el conocimiento esta ahora
en cualquier lugar, ;para

qué tienen que ir los nifios

a la escuela?

Si cada disciplina avanza desde
mdltiples puntos de vista, por
qué seguir utilizando un Unico
libro de texto?

Si no hay limites para acceder
al conocimiento que necesita-
mos en cualquier momento,
ipor qué la ensefianza obliga-
toria se sigue fijando entre

los tres y los dieciséis afios?

Si podemos personalizar
completamente la informacién
que transmitimos, ; hay

que continuar impartiendo

la misma clase a todos

los alumnos por igual?

Si la transformacion digital se
da en todos los sectores de
actividad, jpara qué preparar
a los alumnos en contenidos
y habilidades que el mercado
laboral ya no les demandara?

Si queremos que los alumnos
sean capaces de adaptarse a
las circunstancias, ;es adecua-
do educarles en un entorno
invariable?

¢ Estamos formando personas
auténomas y con capacidad
de pensar por si mismos?

InovACCION: incorporar todos
los recursos disponibles para
mejorar la calidad

«iPor qué no mejorar la situa-
cién actual de la educacién gra-
cias a las oportunidades que
ofrecen las tecnologias?», se
pregunta Sonia Diez.

¢ Por qué no flexibilizar los ho-
rarios escolares, anclados en la
Revolucién Industrial y a todas
luces absurdos, y permitir que
cada colegio los adapte

a su propuesta educativa?

¢ Por qué no permitir agrupa-
ciones igualmente flexibles de
alumnos de diferentes edades
pero con talentos e intereses
comunes para profundizar

en determinados campos

de aprendizaje?

¢ Por qué no acortar las va-
caciones que perjudican la
evolucién de los chicos y chicas
y trastocan la vida de los pa-
dres y madres, cuyos periodos
de descanso laboral son cada
vez mas flexibles y se parecen
menos al calendario escolar?

Fuente: Sonia Diez Abad. (2018). Educaaccién. Deusto.

¢Por qué no derribar las
paredes de las aulas y crear
espacios de diferentes dimen-
siones y usos en funcion de las
necesidades de cada momen-
to, espacios que se ajusten
mejor a un mundo que exige
apertura y agilidad?

;Por qué no permitir que inter-
net esté totalmente disponible
en los colegios, como lo estd
en el exterior, en lugar de pre-
tender absurdamente ponerle
puertas al campo?

¢ Por qué no compaginar
lo presencial con lo virtual,
como ya esta sucediendo
en todos los ambitos

de la actividad humana?

¢Por qué no aprovechar que
los contenidos estan accesibles
a través de multiples platafor-
mas para dar la oportunidad

a los profesores de ser verda-
deros acompafiantes de los
alumnos en lugar de meros
transmisores de conocimiento?




MAESTRIAS

EDUCACION BASICA

EDUCACION INICIAL
MENCION EN INNOVACION
EN EL DESARROLLO INFANTIL

GESTION EDUCATIVA
MENCION EN ORGANIZACION,
DIRECCION E INNOVACION DE

LOS CENTROS EDUCATIVOS

ENSENANZA DE INGLES
COMO LENGUA
EXTRANJERA

EDUCACION
MENCION EN LINGUISTICA
Y LITERATURA

EDUCACION DE
BACHILLERATO

MENCIONES EN

- PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS NATURALES
- PEDAGOGIA DE LA MATEMATICA

- PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

EDUCACION INCLUSIVA
MENCION EN INTERVENCION
PSICOEDUCATIVA

1

Programas desde

UDS 1.800

NEGOCIOS
Y DERECHO

DERECHO
MENGIONES EN PROCESAL
CONSTITUCIONAL O PROCESAL PENAL
USD 2.300

ADMINISTRACION
DE EMPRESAS
MENCION EN MANAGEMENT

USD 2.900

GESTION DE PROYECTOS
USD 2.900

ADMINISTRACION PUBLICA
MENCION EN
DESARROLLO INSTITUCIONAL

USD 2.900

ECONOMIA
USD 2.500

RELACIONES

INTERNACIONALES
MENCION EN NEGOCIACION Y
COOPERACION INTERNACIONAL

USD 2.900

CONTABILIDAD Y
AUDITORIA
MENCION EN GESTION TRIBUTARIA

USD 2.500

MARKETING (Modalidad Hibrida)
MENCION EN MARKETING DIGITAL

USD 2.500

COMUNICACION

ESTRATEGICA
MENCION EN COMUNICACION DIGITAL
USD 2.200

GESTION DEL
TALENTO HUMANO
MENCION EN DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

USD 2.900

AGRONEGOCIOS
SOSTENIBLES
USD 2.900

MODALIDAD

EN LINEA

PSICOLOGIA
MENCIONEN
NEUROPSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE

USD 2.900

NUTRICION
Y DIETETICA

MENCION EN
NUTRICION COMUNITARIA

USD 3.000

BIOTECNOLOGIA
(Modalidad Hibrida)
USD 2.900

INTERVENCION

PSICOSOCIAL
USD 2.000

SALUD PUBLICA
MENCION EN
ATENCION PRIMARIA DE SALUD

USD 3.000

Modalidades

» Enlinea
» Presencial
» Hibrida

_ontactanos
» 096 797 9822

» ventas.posgrado@unemi.edu.ec
» UNEMI - Posgrados
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E- STEM promueve el desarrollo de proyectos
y la creatividad en las aulas

El Programa de mentorias de la Academia E-STEM de Fundacién FI-
DAL se desarrolla con éxito en mas de 25 unidades educativas en
Guayas, Santa Elena y al noroccidente de Pichincha.

Durante las capacitaciones, los docentes son instruidos por expertos
en Pedagogia y Educacién para desarrollar nuevas estrategias de
aprendizaje que puedan ser replicadas en las aulas a corto plazo, de
tal manera que incentiven a los estudiantes a involucrarse en &reas
de las ciencias, la matematica, la ingenieria y la ética, de la mano
con la tecnologia.

Con la participacién de todos los docentes, se han podido conso-
lidar varios proyectos que ya estan siendo aplicados juntamente
con los estudiantes y muchas veces con el apoyo de los padres de
familia que encuentran en estas actividades posibles proyectos de
uso comunitario.

Entre los proyectos més novedosos estan: la creacién de una incu-
badora para la reproduccién de pollitos, la construccién de un pu-
rificador de agua a través de un filtro casero, huertos organicos con
sistemas de riego domésticos, un pluviémetro para el estudio en cla-
se, elaboracion de material reciclado para el aprendizaje de las mate-
maticas, encuadernacion, entre otros.

Previo al desarrollo cabal de estos proyectos los docentes reciben
clases sobre aprendizaje Basado en Proyectos, gamificacién, uso de
aplicaciones digitales para el desarrollo participativo en clases, respon-
sabilidad ética, inclusidon de las mujeres en la ciencia y otras metodo-
logias pedagdgicas que estimulan su pensamiento critico y creatividad
en el aula.

Este proyecto se desarrolla gracias al trabajo conjunto con PADF
Ecuador, Boeing, UNIR, MINEDUC y Universidad de Otavalo.e

© freepik.com
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